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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE IPIRANGA

EDITAL N.° 001/2013

Teste seletivo para ingresso ao quadro de estagiarios remunerados do Ministério
Publico do Estado do Parana

O Promotor de Justica da Comarca de Ipiranga, Exmo. Sr. Dr. RODRIGO BAPTISTA BRAZILIANO, no
uso das atribuigbes ditadas pelo art.50 da Lel Complementar n® 85/99, com base na Resolugdo n°
1,952/2009 e Protocolo n° 23660/2012 da Procuradoria-Geral de Justica, TORNA PUBLICO o presente
edital; que estabelece instrugbes para a selecdo e contratacdo de 01 (um) estagidrio remunerado, de
nivel graduacéo, para atuar perante Promotoria de Justiga da Comarca de Ipiranga, relativamente a vaga
n° 680, conforme regras a sequir:

1-'Requisitos: podero se inscrever os académicos matriculados a partir do 3° ano ou'5° periodo do curso
de Direito. E vedada a participagéo de Bacharel em Direito.

2- As'vagas a serem preenchidas: o candidato mais bem classificado no teste seletivo ocupara a vaga
de estagio remunerado, de nivel graduagéo, existente perante a Promotoria de Justica da Comarca de
Ipiranga. Os demais aprovados formaréo cadastro de reserva para eventuais vagas que venham a surgir
no decorrer do ano de 2013, ficando ao exclusivo critério do Ministério Publico promover ou ndo o
chamamento dos candidatos remanescentes, de acordo com os interesses-da instituigao.

3- Critérios do Estagio e valor da bolsa: o estagio se iniciaré entre os meses de margo e abril de 2013
e sera exercido durante o periodo da tarde, devendo ser cumprida carga horaria de 80 (oitenta) horas
mensais ou 04 (quatro) horas didrias. O estagirio sera remunerado de acordo com bolsa estipulada pela
Procuradoria-Geral de Justica, atuaimente com valor equivalente a R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta
- reais), além de R$110,00 (cento e dez reais) a titulo de auxilio-transporte.

4- Normas do Estégio: o estagio com a instituigdo néo cria vinculo empregaticio e observara as normas
estabelecidas na Lei Federal n° 11.788/2008 e Resolugdo n°® 1.952/2009 da PGJ/PR e, nos termos do
art.3°. da citada resolugao, sera exercido pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, ate 02 (dois) anos.

5- O teste seletivo: o teste seletivo compreendera duas fases:

) Prova Escrita de Conhecimentos Especificos: de carater eliminatorio e classificatorio, composta
por questdes objetivas efou dissertativas, relativas ao conteldo programético descrito no item 6 deste
Edital, com valor de O (zero) a 100 (cem) pontos.

a) Serao classificados os candidatos que atingirem a nota minima de 60 (sessenta) pontos;

b) Sera admitido o uso de legislagdo (sem comentérios ou. anotagées) durante a prova escrita, sendo
vedado o uso de doutrina e apostilas, sob pena de pronta eliminagéo do candidato.
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II) Entrevista com os pré-aprovados na Prova Escrita: de carater classificatério, com valor de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos, que serdo convocados conforme item 12,

6- O programa do teste seletivo: o teste seletivo envolvera nogdes de Direito Civil, Direito Constitucional,
Processo Civil, Direito Penal, Processo Penal, Direito de Famlilia, Direito Administrativo, &reas especificas
de Meio Ambiente, Consumidor, Satide Publica, Protegdo ao Patriménio Plblico, Faléncias e Concordatas,
Infancia e Juventude e legislagdo especifica do Ministerio Publico.

7- As inscricdes: serdo realizadas entre 21 de janeiro de 2013 a 22 de fevereiro de 2013, no horario
compreendido entre 13:00 horas e 17:00 horas de segunda a sexta-feira, na sede do Ministério
Publico, Travessa Estanislau Cenovicz, s/n, Edificio do Férum, Ipiranga-PR |, Edificio do Férum, fone/fax
(042) 3242-1274. O candidato devera efetuar requerimento de inscrigdo, podendo valer-se de modelo
fornecido na sede do Ministério Publico. :

8- A prova escrita de conhecimentos especificos: sera aplicada no dia 1° de margo de 2013 (sexta-
feira), entre as 13:00 horas e 17:00 horas, na sede do Férum de Ipiranga-PR, devendo o candidato
apresentar, nessa ocasido, os seguintes documentos: (a) certid@o de matricula.e frequéncia do curso de
bacharelado em Direito; (b) copia do Ultimo extrato de notas; (c) copias da cédula de identidade e do CPF;
(d) certida@o negativa de antecedentes criminais do Cartério Distribuidor da Comarca onde reside.

' 9- A Classificagdo Preliminar: a prova escrita'sera valorada entre 0,0 (zero) e 100 (cem) pontos, sendo
classificados todos os candidatos que atingirem a nota minima de 60 (sessenta) pontos, desde que
preencham os requisitos constantes deste Edital e estejam em conformidade com os dispositivos da
Resolugao 1.952/2009 da PGJ/PR.

10- O critério eliminatério: nos termos do art. 21 da Res. n® 1.952/2009-PGJ, candidatos que
apresentarem antecedentes criminais ou que apresentarem mais de 01(uma) dependéncia em qualquer
disciplina do curso de direito seréo liminarmente ehmmados sem a corregéo da prova escrita.

11- O resultado da prova escrita: o resultado da prova escrita seré afixado no mural da Promotoria de
Justica da Comarca de Ipiranga, Travessa Estanislau Cenovicz, s/n, Edificio do Férum, Ipiranga-PR |
Edificio do Férum, até o dia 08 de margo de 2013 (quarta-feira).

12- A Avaliagdo Oral: os 5 (cinco) primeiros aprovados na prova escrita passardo ainda por uma
entrevista (2° fase), em data a ser designada. Na ocasido da entrevista, os candidatos pré-aprovados
deverdo apresentar-se com quinze minutos-de antecedéncia, em trajes forenses, munidos de curriculum
Vitae, os quais serdo objeto de avaliag&o da entrevista, bem como a formag&o académica, a experiéncia
profissional, os aspectos comportamentais e as expectativas quanto & realizagio do estagio. Caso
nenhum dos 5 (cinco) primeiros entrevistados tenha condigdes de assumir as atribuiges de estagiario de
Graduagdo, serdo convocados para entrevista os demals candidatos aprovados na prova escrita,
~ observando-se a ordem de classificago.

13- O resultado final do concurso: Serdo classificados todos os candidatos que atingirem a nota minima
de 60 (sessenta) pontos (media simples da prova escrita e da entrevista pessoal), desde que preencham
os requisitos constantes deste Edital e estejam em conformidade com os dispositivos da Resolugdo
1952/2009. Para obtengdo da nota final ser@o consideradas, com igual peso, as-notas obtidas na prova
escrita (1° fase) e na entrevista (2° fase), mediante calculo de media simples. O critério de desempate;. '
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caso hajam notas iguais, sera o da maior nota na prova escrita e apds, se necessario, 0 cnteno etario,
considerando-se aprovado o mais velho.

14- A divulgagio do resultado final: sera afixado no .Mural da Promotoria de Justica da Comarca de
Ipiranga, Travessa Estanislau Cenovicz, s/n, Edificio do Forum Ipiranga-PR , ate o dia 22 de margo de
2013, no periodo da tarde. -

Nota: O resultado final sera enviado para publicagéo no site do Ministerio Pubhco (link: Cancursos!‘l‘ estes
Seletivos: estagiarios)

15~ Os requisitos da contratagdo: Sera chamado a ocupar a vaga de estagio em aberto o candidato com
maior nota, calculada nos moldes descritos no item "13" deste Edital. Para ser efetivado nos quadros de
estagiarios do Ministério Publico, o candidato devera apresentar os documentos prewstos no artigo 21 da
Resolugdo 1952/2009, cujo teor € a seguir transcrito:

Art. 21 Havendo vaga a ser preenchida, o procedimento para admissédo do estagiario com bolsa
iniciara mediante oficio do orgdo ministerial ou unidade administrativa interessada ao
CEAF/Divisdo de Estagios, no qual devera constar o nome, enderego, telefones, e-mail do
estagiario, nimero da vaga e turno em que se dara o estagio, bem como indicagao do supervisor,
devendo ser anexados os seguintes documentos:

| - fotocopia legivel da cedula de identidade e do CPF;

|l = declaragdo ou certiddo de matricula atualizada, emitida pela lnsutuu;ao de ensino, que informe
0 ano letivo/periodo do estagiario, o nimero de dependéncias de disciplinas e data prevista de
conclusdo do curso;

IIl - atestado médico que comprove a aptiddo clinica necessaria & reahzaqéu das atividades do -
estagio, por meio de anamnese e exame fisico,

|V - certiddo de inexisténcia de antecedentes criminais;

V - declaragdo pessoal de auséncia dos impedimentos previstos no inc. |, do art. 32 [ar, 32 E vedado

ao eslaglario: | - exercer alividades eoncomilanles am outro ramo do Minislério Plblico, com advocacia, publica ou
privada, ou estagio nessas areas, bem como o desempenho de fungdo ou estaglo no Poder Judiciarlo ou na Pallcia Civil

ou Federal], & no art. 36 deste regulamento [An. 36 Esta impedido de pariicipar de procedimentas para selegio e
exarcer as fungdes de eslagiario, cénjuge, companhairo(a) ou parente até o tercelro grau de membro do MPPR, do
chele ou de pessoa que tenha a incumbéncla de supervisio ou orientaglo do eslagio na unidade administraliva que
esleja disponibllizando a vaga, embora ndo seja o eslagl4rio impedido de concorrer @ ser conlralado, em qualquer oulra

vaga em relagho & qual Inexista o Impedimento];

V| - para estagiario de pos-graduagdo em Direito, declaragéo do néo exercicio da advocacia;

VIl - declaragéo do supervisor de que ha compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e a especialidade do contetdo programatico do curso frequentado pelo estudante, quando
se tratar de estagio de pos-graduacdo;

VIII - requerimento para crédito da bolsa auxlio e do auxilio fransporte, informando-se o nimero
da agéncia e da conta corrente ou poupanga, em um dos bancos indicados pelo CEAF/Diviso de
Estagios, devidamente assinado pelo candidato;

IX - declarago da instituigao de ensino em que conste o periodo/ano em que se da a exigéncia do
estagio, para os estagios obrigatorios;

X - fotocopia dos editais de abertura e classifi cat;ao do procedimento seletivo, bem como:copia da
prova na qual o candidato foi aprovado;

Xl = comprovante da formagdo ou da experiéncia profissional do supervisor de estagio, quando
orientar outras areas que no a juridica;

Xll - plano de atividades que serdo desenvolvidas pelo estagiario.
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Nota: Caso o primeiro colocado ndo preencha os requisitos previstos neste dispositivo, sera
chamado o segundo mais bem colocado e assim sucessivamente até que se esgotem o rol de
candidatos classificados.

16- Casos omissos: 0s casos omissos serdo resolvidos pela Divisdo de Estagios da
Procuradoria-Geral de Justica e pelo Promotor de Justica da Comarca de Ipiranga.

Ipiranga, 14 de janeiro de 2013.

F'romotor de Justiga
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